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Lehiaketa-oposaketa bidez hiru teknikari kontratatz eko deialdia
1.- Epaimahaia

Lehendakaria:
Miriam Beltran de Heredia Pérez de Mendiguren

Mahaikideak:
Mirari Ayastui Antxia
Alex Garai Barratxina
Martin Garai Lasa

Idazkaria:
Begofia Arenaza Madinabeitia

Epaimahaiak, bidezko baderitzo, aholkulari adituen laguntza eska dezake edozein probatan.

Epaimahaikideek ezingo dute esku hartu, eta Alkate-Lehendakariari horren berri emango diote, baldin eta
30/1992 Legeko (Administrazio Publikoen Araubide Juridikoaren eta Administrazioko Prozedura
Erkidearen Legeko) 28. artikuluan aurreikusitako egoeretakoren bat gertatzen bada. Era berean,
errefusagai izango dira, Lege bereko 29. artikuluaren arabera.

Epaimahaikide guztiek izango dute hitz egiteko eta bozkatzeko eskubidea, Epaimahaiko idazkariak izan
ezik, hark ez baitu bozkatzeko eskubiderik izango. Bestalde, epaimahaia ezingo da eratu eta aritu
Lehendakaria eta Idazkaria eta epaimahaikide titular zein ordezkoen erdiak etorri ez badira.

2.- Lehiaketa fasea

Kontrataziorako erabiliko diren irizpideak eta puntuazioa honako hauek dira:

a) Administrazio publikoan ongizate sailean teknikari bezela lanean aritzeagatik, edota enpresa pribatuan
antzeko lanetan aritzeagatik 2 puntu urteko, gehienez 10 puntu.

b) Eskainitako lanpostuei egokitzen zaizkien ikastaroak: 20 ordurarteko ikastaro bakoitzeko puntu 1, 2
puntu 20-40 orduko ikastaro bakoitzagatik, 3 puntu 40-80 orduko ikastaro bakoitzagatik, 4 puntu 80-100
orduko ikastaro bakoitzagatik eta 5 puntu 100 ordutik gorako ikastaro bakoitzagatik. Gehienez 5 puntu
eskuratu ahal izango dira.

3.- Elkarrizketa

Onartutako hautagai guztiei elkarrizketa pertsonala egingo zaie. Gehienez 10 puntu lortu ahal izango da.
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Convocatoria para la contratacién de tres técnicos pOr concurso-oposicion

1.- Tribunal calificador

El Tribunal Calificador del concurso-oposicién estara compuesto por:

Lehendakaria:
Miriam Beltran de Heredia Pérez de Mendiguren

Mahaikideak:
Mirari Ayastui Antxia
Alex Garai Barratxina
Martin Garai Lasa

Idazkaria:
Begofia Arenaza Madinabeitia

En las pruebas en que lo considere conveniente el Tribunal, podra recabar la colaboraciéon de asesores
expertos en la materia de que se trate.

Los miembros del Tribunal estan sujetos a los supuestos de abstencion y recusacién previstos en los
articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. En caso de hallarse incurso/a en las
circunstancias previstas en estos apartados se lo comunicaran al Alcalde-presidente.

Todos los miembros del tribunal tendran derecho a voz y voto, excepto la Secretaria, que no tendra
derecho a emitir voto. El Tribunal no podra constituirse ni actuar si no se retnen el Presidente y el
Secretario y la mitad de los componentes titulares o suplentes.

2.- Fase de Concurso.

La puntuacion y los criterios a utilizar en el concurso son los siguientes:

a) Por haber trabajado tanto en la administracion publica como técnico en el departamento de bienestar
social, como en empresa privada en tareas similares 2 puntos/afio con un maximo de 10 puntos.

b) Cursos realizados con relacion a los puestos ofertados: un punto por cada curso de hasta 20 horas, 2
puntos por cada curso de entre 20-40 horas, 3 puntos por cada curso de entre 40-80 horas, 4 puntos por
cada curso de entre 80-100 horas y 5 puntos por cada curso de mas de 100 horas. Como maximo se
podran obtener 5 puntos.

3.- Entrevista Personal

Se realizara una entrevista personal a cada candidato admitido. Como maximo se podran obtener 10
puntos.



